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Referat:

Ad 1 Godkendelse & underskrivelse af referatet fra bestyrelsesmgdet den 06.12.2021 -
nr. 040

Beslutning:

Referatet blev godkendt.

Formandskabet ser pa forretningsorden og vedtagter ift. muligheden for at
offentligggre referater tidligere pa hjemmesiden end den nuvaerende procedure. Ved
naeste ordinaere bestyrelsesmgde fremlaegges udspil til dette og det drgftes med den
nye bestyrelse.
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Ad 2 Meddelelser fra formand/direktgr
Fra formanden

FGU Midt-Vest har vaeret igennem en stgrre nedskaeringsrunde og der er i FGU-
bestyrelsen afsat en halv dag til at skaffe flere elever til FGU.

Der er udsendt breve til de forskellige foreninger og forbund ifm. udpegning til den nye
UCRS bestyrelse per 1. maj 2022. Der er gjort opmaerksom pa at Marianne Kgpke
stopper og Heidi Hensgen Kjaer er udpeget som nyt bestyrelsesmedlem for HK
MIDTVEST.

For TEKNIQ ARBEJDSGIVERNE er Erik Holk Jensen udpeget som nyt bestyrelsesmedlem,
idet Peter Lambaek stopper i bestyrelsen med udgangen af april.

Elevrepraesentant Johan Mejer Kristensen sidder i bestyrelsen indtil der foretages valg i
august 2022 for de nye elevreprasentanter.

Kim Lund Pedersen og Tina Rosendahl er genudpeget som medarbejderreprasentanter,
hhv. med og uden stemmeret.

Maibrit Lykke Jepsen kan ikke genudpeges som selvsuppleringsmedlem og stopper
derfor. Lene Stejnicher kan sidde 1 periode mere som selvsuppleringsmedlem og hun vil
gerne fortsaette, safremt bestyrelsen gnsker at genudpege hende. Der bliver sat navne
pa de tre vakante pladser d. 18. maj 2022 til det konstituerende bestyrelsesmgde.

Fra direktgren

Orientering om whistleblowerordning for UCRS.

Vi har tilkgbt en whistleblowerordning fra Herningsholm. Ordningen blev drgftet pa SU-
mgde i gar, iseer om ordningen skulle vaere anonym eller ej. Det blev besluttet i SU at
whistleblowerordningen kan modtage anonyme anmeldelser. Det vurderes om ét ar om
ordningen skal fortseette sadan eller andres til ikke at kunne modtage anonyme
henvendelser.

Elevgrundlaget for FGU er interessant fordi det er en del af vores kommende elever som
gar pa FGU. Institutionerne for erhvervsrettet uddannelse har én plads i FGU Danmarks
bestyrelse, A. Neill Jacobsen indtil nu siddet i FGU Danmarks bestyrelse, men der skal
vaelges en ny kandidat. Marianne har stillet sit kandidatur til radighed.

Marianne er kommet i DEGs EUD-udvalg. Udvalget beskaeftiger sig med hgringer,
initiativ til og stillingtagen til politiske udmeldinger. Tiden er givet godt ud, da man far en
stemme i udvalget og mange emner kommer til vores kendskab tidligere end ellers.
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Ad 3 Arsregnskab 2021

Fremstilling:

Arets gkonomiske overblik:

Jf. sagsfremstilling i dagsorden punkt 3.
Bestyrelsestjeklisten.

Bestyrelsestjeklisten — indgar som en del af godkendelsesprocessen og kan underskrives,
med “Ingen bemaerkninger” til alle punkter.

Der er en blank pategning fra Revisor og derfor ingen stillingtagen til revisors eventuelle
bemaerkninger og vaesentlige bemaerkninger/anbefalinger i revisionsprotokollatet.

Bemyndigelse til elektronisk indberetning af regnskabet til UVM.

Bestyrelsen skal bemyndige personer til at foresta den elektroniske indberetning af
arsregnskabet 2021 til UVM.

Bilag:

UCRS Arsrapport 2021

UCRS Revisionsprotokollat 2021
Resultat 2021 formalsopdelt

Indstilling:
Det indstilles, at regnskabet godkendes.

Det indstilles desuden at Marlene F. Andersen og Brian Vester Nielsen bemyndiges til at
foresta den elektroniske indberetning.

Beslutning:

Formanden har fglgende bemarkning til arsregnskabet 2021
En stor tak til medarbejderstaben hele vejen rundt for deres arbejde i 2021. Det er et
flot resultat.

Regnskabet er godkendt som indstillet.
Bemyndigelse er godkendt som indstillet.
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Ad 4 5 ars vedligeholdelsesplan v/ @konomichef

Fremstilling:
5 ars vedligeholdelsesplan for UCRS praesenteres.

Bilag:
5 ars vedligeholdelsesplan for UCRS

Indstilling:
Det indstilles, at orientering tages til efterretning.

Beslutning:

Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 5 Laneomlaegning v/ @konomichef

Fremstilling:
Praesentation af mulighed for omlaegning af 3 1an for i alt ca. 43 mio. kr. fra fast til

variabelt forrentet lan.

Bilag:
Indstilling til laneomlaegning

Indstilling:
Det indstilles til bestyrelsen, at formandskabet bemyndiges til at traeffe beslutning om

laneomlaegning med disse tre afgraensninger:
- Omlaegningen skal ske inden for de naeste 6 maneder
- Nedskrivningen af lanene ma ikke vaere mindre end 5 mio. kr.
- Andelen af variabelt forrentede 1an ma ikke overstige 80%

Beslutning:
Bestyrelsen har givet forretningsudvalget mandat til at traeffe beslutning omkring

eventuel ldaneomlaegning, men der ma kun omlaegges fra fastforrentet til fastforrentet
lan.
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Ad 6 Tilmeldingstal til ungdomsuddannelserne pr. 16. marts 2022

Fremstilling:

2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 % 2022 | 2021 | 2020 | 2019
Skolebyen EUX | EUX EUX EUX
Teknisk EUD 129 169 131 159 127 115 116 -23,67% 26 31 33 37
HTX 50 71 71 78 107 77 95 |-29,58%
HHX 64 48 75 71 57 71 57 33,33%
Anumvej
Merkantil EUD/EUX| 24 15 27 29 16 9 17 | 60,00% | 8 8 8
10%eren 50 63 74 60 62 57 45 |-20,63%
Vasevej
HHX 60 87 85 109 87 109 133 | -31,03%
10%eren 21 20 32 23 34 34 26 | 5,00%
Bilag:

Tilmeldingstal opgjort pr. 16. marts 2022

Indstilling:
Det indstilles, at orientering tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 7 Bekymringsbrev

Fremstilling:
Bekymringsbrev til Bestyrelsen og Direktionen for UCRS.

Bilag:
Bekymringsbrev til Bestyrelsen og Direktionen for UCRS

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:

Bestyrelsen har drgftet bekymringsbrevet og far en opfglgning pa punktet pa naeste

bestyrelsesmgde.
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Ad 8 ETU og undervisningsmiljgvurdering 2021

Fremstilling:
Elevtrivselsmalingen 2021 er gennemfgrt samtidig med den lovpligtige

undervisningsmiljgvurdering i dec 2021.

Resultaterne af elevtrivselsmalingen 2021 viser et mindre fald i trivslen hos eleverne.
Dette var forventet, da der ikke skete et fald i trivselsmalingen i 2020 pa trods af corona
og megen fjernundervisning, men efter nedlukning indtraf igen i foraret 2021 matte det
afspejles i resultatet for ETU 2021.

Alle afdelinger har dog overordnet set stadig en fin score pa det samlede indikatorsvar
ift. landsgennemsnittet i 2020.

Ved naermere gennemgang af data er det konstateret at det er fa klasser, som oplever et
stgrre fald i trivslen, hvorimod de fleste klasser ligger pa niveau med eller hgjere end
sidste ars maling. Handlingsplanerne vil derfor saette fokus pa malrettede indsatser i de
klasser, som oplever udfordringer.

De fysiske rammer pa EUD & EUX Teknisk scorer lavere end sidste ar i ETU’en og det
bliver ogsa navnt som en udfordring i undervisningsmiljgvurderingen. Dette skal ses i
forhold til at Teknisk Skole oplevede stor elevtilgang i august 2021, hvilket betgd st@rre
holdstgrrelser og de fysiske rammer blev udfordret deraf. Handleplanen for
undervisningsmiljgvurderingen indeholder derfor ogsa tiltag til at Igse situationen.

Bilag:
ETU 2021 —resultater
Undervisningsmiljgvurdering handleplan 01.01.2022 - 31.12.2024

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 9 VTU 2021

Fremstilling:
Den lovpligtige virksomhedstilfredshedsundersggelse pa EUD er gennemfgrt i december
2021.

VTU vaegtes pa en skala fra 1 - 10.

Resultaterne viser, at der generelt er stor tilfredshed med skolen og samarbejdet.
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Der samles op pa resultaterne og virksomhedernes kommentarer, sa der i kontakten
med virksomhederne kan blive en dialog om eventuelle udfordringer.

Bilag:
VTU 2021 - resultater

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 10 AMU Tilfredshedsmaling 2021

Fremstilling:
Alle AMU-kurser evalueres af kursister ud fra flere centralt stillede spgrgsmal. Alle

evalueringer ligger frit tilgaengelige pa nettet.

UCRS har ikke afholdt det gnskede antal kurser i foraret 2021 grundet Corona, men der
er afholdt flere kurser end normalt i efteraret 2021.

Evalueringerne der er foretaget, viser en flot gennemsnitlig score for UCRS.

Bilag:
AMU tilfredshedsmaling 2021

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 11 Uddannelsesaftaler (indgaede)

Fremstilling:
Antallet af indgdede uddannelsesaftaler for 2021 er steget, hvorimod antallet af

indgaede skolepraktikforlgb i samme periode er faldet.
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Antal af Elev CPR-nr.

Delaftale, skolepraktik
Personvognsmekaniker
Smed

Praktikvej - aftaler der indgdes i grundforigbet
Cykel-og motorcykelmekaniker
Elektriker
Entreprengr- og landbrugsmaskinuddannelsen
Ernaeringsassistent
Gastronom
Industriteknikeruddannelsen
Lastvognsmekaniker
Personvognsmekaniker
Produktions- og montageuddannelsen
Skibsmontgr
Smed

Skolevej aftaler der indgaes i hovedforlgbet
Detailhandelsuddannelsen med specialer
Handelsuddannelse med specialer
Kontoruddannelsen med specialer
Personvognsmekaniker
Produktions- og montageuddannelsen
Smed

Hovedtotal

Antal af Elev CPR-nr.

Skolepraktik
Personvognsmekaniker
Produktions- og montageuddannelsen
Smed
Hovedtotal

Indstilling:

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 12 Sygefravaer 2021

Fremstilling:

Overblik over sygefravaer 2021 praesenteres.

2021

160

56
27

59
201

153
14
34

370

2021

50
36
8
6
50

2020

164

10

55
27

53
182

131

42
349

2020

75
55

14
75

2019

167

45
51

44
170

100
17
53

344

2019

49
25

7
17
49

2018

103

32

43
155

106

46
267

2018

46
25

9
12
46

2017 2016
38 35
34 33

4 2
77 75
1
2
5
1
20 14
9 22
1
38 29
128 117
2
1
88 71
4 4
36 39
243 227
2017 2016
40 58
31 46
9 12
40 58
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2015

32
29

73

27

30
131
14

65

35
236

2015

56
37

19
56



Bilag:
Sygefravaer 2021

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 13 Strategi opfglgning

Fremstilling:
Status pa strategiens 6 fokuspunkter praesenteres.

Bilag:
Strategi opfglgning

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 14 UCRS Ordensreglement

Fremstilling:
Godkendelse af UCRS ordensreglement, som geelder for alle uddannelser pa UCRS.

Bilag:
UCRS ordensreglement

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen godkender UCRS ordensreglementet.

Beslutning:
Der er en @&ndring til det udsendte bilag vedr. punktet Mad og drikke. Det tilrettede

ordensreglement udsendes til bestyrelsen med referatet.
Ordensreglementet er godkendt som indstillet.

Ad 15 Lukket punkt

Nr. 041
Side 10 af 12



Ad 16 Eventuelt

Bestyrelsen takker Marianne Kgpke og Maibritt Lykke Jensen for deres store indsats i
bestyrelsen og gnsker dem begge held og lykke fremover.

RKSK Makerspace - der er identificeret nogle lokationer i Ringkgbing-Skjern Kommune,
hvor RKSK Makerspace gerne vil invitere ind i et community. Det kunne overvejes om
UCRS skulle have en rolle som lokation.

Bestyrelsesmgdet sluttede kl. 18.55.

Kommende mgdedatoer i 2022:
e Onsdag d. 18. maj 2022 (Ekstraordinzert konstituerende bestyrelsesmgde)
e Onsdagd. 8. juni 2022

Referent
Marianne Oksbjerre/Pia Toft Bro
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Referat godkendt den:

Helge Albertsen Bent Brodersen

Sgren Elbaek Henning Boye Christensen
Marianne Kgpke Per Hessellund Lauritsen
Peter Lambaek Maibrit Lykke Jepsen

Tina Rosendahl Lene Stejnicher

Johan Mejer Kristensen
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